CAMARA MUNICIPAL DO RECIFE

Estado de Pernambuco

GABINETE DO VEREADOR DODUEL VARELA

PROJETO DE LEI ORDINARIA N° 224/2022

Altera a Lei Municipal n° 17.955, de 23 de
dezembro de 2013, que Institui o Plano de Cargos,
Carreira e Vencimentos - PCCV para o Grupo
Ocupacional Seguranca Municipal, e dd outras
providéncias, para fixar percentual minimo de
vagas reservadas para mulheres em concursos da
Guarda Municipal do Recife.

Art. 1° Adicionem-se os arts. 15-A e 15-B a Lei Municipal n°® 17.955, de 23 de dezembro
de 2013, com a seguinte redacao:

“Art. 15-A Ficam reservadas para as mulheres 20% (vinte por cento) das vagas
oferecidas nos concursos publicos para Guarda Municipal do Recife, na forma
desta Lei.

§ 1° Na hipétese de quantitativo fracionado para o nimero de vagas reservadas
a candidatas, este sera:

| - aumentado para o primeiro nimero inteiro subsequente, em caso de fracdo
igual ou maior a 0,5 (zero virgula cinco); ou
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Il - diminuido para nimero inteiro imediatamente inferior, em caso de fracao
menor que 0,5 (zero virgula cinco).

§ 2° A reserva de vagas a candidatas constard expressamente dos editais dos
concursos publicos, que deverao especificar o total de vagas correspondente a
reserva para o quantitativo oferecido.” (NR)
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“Art. 15-B As candidatas concorrerdao concomitantemente as vagas reservadas e
as vagas destinadas a ampla concorréncia, de acordo com a sua classificacdo no
concurso.

Paragrafo Unico. Na hipotese de ndao haver nimero de candidatas aprovadas
suficiente para ocupar as vagas reservadas, as vagas remanescentes serao
revertidas para a ampla concorréncia e serdo preenchidas pelos demais
candidatos aprovados, observada a ordem de classificacdo.”(NR)

Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao oficial.

Sala das Sessoes da Camara Municipal do Recife, 24 de Maio de 2022.

DODUEL VARELA
Vereador - PSL
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JUSTIFICATIVA

Em um momento histérico em que as politicas de género estdo na pauta de discussoes
dos Governos e da sociedade, o objetivo desta Proposicao é subsidiar a formulacao de
projetos e politicas pautadas pelo respeito a diversidade de género, reconhecendo que a
igualdade nao se constréi ao se apagar as diferencas biolégicas, sociais e culturais entre
homens e mulheres, mas com sua devida valorizacdo e abordagem que permita corrigir a
desigualdade histérica que tem contribuido para limitar o exercicio de direitos pelas
mulheres.

A Pesquisa Perfil das Instituicoes de Seguranca Publica (SENASP, 2011) apurou que a
participacdo feminina nos Cargos de Seguranca Publica é inferior a 20% (vinte por cento),
mesmo alguns Estados e Municipios destinando reserva de vagas para mulheres.

O marco de entrada de mulheres na Guarda Municipal do Recife se deu apenas em
1992, ha exatos 30 anos. Nas décadas seguintes, houve um aumento de mulheres na
Instituicdo, melhorando muito o servico prestado. Hoje, é possivel encontrar mulheres em
diferentes atividades, desde o comando até o operacional.

Posto isso, entendemos que a entrada das mulheres nas Instituicoes de Seguranca
Pablica, e particularmente na Guarda Municipal do Recife, teve como finalidade melhorar a
relacdo das Instituicbes com a sociedade, e trazer uma visdo mais humanizada para a
Corporacao.

Dessa forma, entdo, com esta Proposta Legislativa, prestamos nossa homenagem as
mulheres, que vieram trazer maior humanismo e técnica para a Guarda Municipal do Recife,

oferecendo uma visao de protecao a sociedade.

Diante do exposto, solicitamos aos nobres Pares desta Casa Legislativa a aprovacao
deste Projeto de Lei Ordinéaria.

Sala das Sessoes da Camara Municipal do Recife, 24 de Maio de 2022.
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CAMARA MUNICIPAL DO

RECIFE

CASA DE JOSE MARIANO

CONSULTORIA LEGISLATIVA

Tipo de proposi¢do: PLO Autor da proposicdo: Ver. Doduel Varela

Ementa: Altera a Lei Municipal no 17.955, de 23 de dezembro de 2013, que institui o
plano de cargos, carreira e vencimentos - PCCV para 0 grupo ocupacional seguranga
municipal, e d& outras providéncias, para fixar percentual minimo de vagas reservadas
para mulheres em concursos da Guarda Municipal do Recife.

Data de Entrada: 27/06/2022 Data de Saida: 27/06/2022 N° de Ordem: 15419-
B|/2022

Admissibilidade da Proposicdo

Admitida Nao Admitida [ |

Existe proposicdo em tramitacdo na Casa sobre a mesma matéria?
sim[ | Néo

Check list - requisitos regimentais das proposigdes

. A proposicédo possui redacéo clara e concisa?
Sim Nao [ ]

Observacdo: - Na ementa, de acordo com a boa técnica legislativa, recomenda-se redigir
a ementa da lei a ser alterada em italico.

- De acordo com o inciso XX do art. 20 da Lei Complementar Municipal n° 1, de 2021,
no art. 1°, recomenda-se inserir recuo a esquerda de 2 cm (dois centimetros) no texto
alterador.

- No art. 15-A, recomenda-se transferir o apdstrofo e a sigla (NR) para o final do § 2°.

- No art. 15-B, recomenda-se transferir o apostrofo e a sigla (NR) para o final do
paragrafo Unico.

. A proposicdo possui ementa e essa resume a matéria tratada em seu texto?

Sim No ||

Ha uma correta divisdo em artigos e em seus desdobramentos?

Sim Nao [ |

Cada artigo trata apenas de uma matéria?

Sim Néo [ |

Contém justificativa?

Sim Nao [ |
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a. Contém a exposicao circunstanciada dos motivos de mérito que fundamentam a adogéo

da medida proposta?

Sim Néo [ |

. Contém a indicagdo da respectiva previsdo or¢camentaria?

sim[ | Nao | | Néo se aplica

. Contém a transcricdo de dispositivo de lei, decreto, regulamento, ato ou contrato a que
faca alusdo no seu texto, quando for o caso?

sim[ ] Nao [ ] Nao se aplica

Existe lei municipal em vigor sobre a mesma matéria?

sim| | Ndo

Existe proposicao sobre a mesma matéria que foi rejeitada nesta sessao legislativa?

sim[ | Ni&o

Existe alguma proposicdo idéntica que foi rejeitada ou aprovada na mesma sessao
legislativa?

S Néo

Para concessdo de titulos honorificos:
A proposicdo estda acompanhada de circunstanciada biografia ou historico da pessoa a
que visa a homenagem?

S Néo | |

Campo para registro da Assessoria Especial Legislativa
Contém a assinatura do autor?

S Nao | |
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