APROVADO
48? Sessé&o Ordinaria - 09/08/2022
HELIO GUABIRABA

CAMARA MUNICIPAL DO RECIEE "™

Estado de Pernambuco

GABINETE DO VEREADOR TADEU CALHEIROS

REQUERIMENTO N° 9248/2022

Requeremos a Mesa Diretora, ouvido o Plenario e cumpridas as formalidades
regimentais, Indicacdo ao Prefeito da Cidade do Recife, Sr. Jodo Campos, para nomear 0s
candidatos aprovados no Concurso Publico n°® 001/2019 da Secretaria de Saude para o cargo
de Técnico de Enfermagem 30h.

JUSTIFICATIVA

A presente proposta tem por escopo melhorar a prestacao do servico publico de satide
no Municipio do Recife. Ocorre que ha necessidade de recompor o sistema, tendo em vista
as muitas vacancias e licencas existentes, problema entdo agravado pela crise sanitéaria
decorrente da Covid-19.

A caréncia de pessoal é um estorvo sentido pelas mais diversas frentes. Com ela, sofre
o usuario do servico publico, por ndo ter médico, enfermeiro, técnicos de enfermagem,
farmacéutico, fisioterapeuta e demais profissionais de sallde em nUmero suficiente para
prestar-lhe atendimento; aflige-se também toda a equipe da salude, que trabalha com
desfalque de pessoal e, por conseguinte, sob maior pressao, ansiedade e preocupacao para
bem exercer seu mister (além da depressdo, pois € humanamente impossivel para uma
pessoa exercer atividade que a principio caberia a trés outras pessoas); e, por fim, penaliza-
se mais uma vez o préprio usuario do servico, pois ou nao recebe o atendimento ou o recebe
de modo insatisfatorio.

Em paralelo sobre o tema, encontra-se vigente concurso publico da Secretaria de
Saude destinado ao provimento de 695 (seiscentos e noventa a cinco) vagas para cargos
efetivos, certame este cujo resultado final restou homologado ainda em dezembro de 2020.
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CAMARA MUNICIPAL DO RECIFE

Estado de Pernambuco

GABINETE DO VEREADOR TADEU CALHEIROS

Para o caso especifico do cargo de Técnico de Enfermagem 30h foram ofertadas 338
(trezentas e trinta e oito) vagas para a ampla concorréncia e 40 (quarenta) para pessoas com
deficiéncia. Com o advento da Lei Municipal n°® 18.663/2019, foram criados mais 1.028 (um
mil e vinte e oito) cargos de Técnico de Enfermagem 30h.

No dia 14 de junho do corrente ano, a Prefeitura do Recife, em resposta ao Pedido de
Acesso a Informacao, realizado no dia 28 de maio, divulgou a existéncia de 366 (trezentos e
sessenta e seis) cargos vagos de Técnico de Enfermagem 30h. No entanto, mesmo com a
existéncia de cargos sem ocupacao, o Poder Executivo ndo vem realizando as nomeacoes
necessarias para reforcar a rede.

Diante disso, tendo em vista que a LC n°® 173/2020 cessou seus efeitos em 31 de
dezembro de 2021, a existéncia de candidatos aprovados em concurso publico e previsao
orcamentaria - registre-se, por oportuno, que a Lei Orcamentaria Anual de 2022 aumentou
em R$ 383,5 milhdes a dotacao orcamentaria para pagamento de salarios dos servidores -,
requer-se que sejam nomeados os aprovados no Concurso Publico n® 001/2019 para o cargo
de Técnico de Enfermagem 30h, de forma a preencher todos os 366 cargos vagos.

Por todas essas razoes, solicitamos o apoio dos nobres Vereadores dessa Casa para a

aprovacao do presente requerimento, de forma a indicar a nomeacao dos aprovados no
Concurso n° 001/2019, em especial os candidatos ao cargo de Técnico de Enfermagem 30h.

Sala das Sessoes da Camara Municipal do Recife, 05 de agosto de 2022.

TADEU CALHEIROS
Vereador - Podemos
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