CAMARA MUNICIPAL DO RECIFE

Gabinete da Vereadora Missionaria Michele Collins

PROJETO DE LEI ORDINARIA N° /2019.

Institui a Ficha Limpa Municipal na
nomeacdo de servidores a  cargos
comissionados no ambito da Administracio
Direta e Indireta do Poder Executivo e do
Poder Legislativo e da outras providéncias.

Art. 1° Fica instituida a Ficha Limpa Municipal na nomeagao de servidores para
cargos comissionados no ambito da Administracdo Direta e Indireta dos Poderes
Executivo e Legislativo do Municipio do Recife.

Art. 2° Para fins desta Lei, a Ficha Limpa Municipal consiste na vedacdo da
nomea¢do de pessoas para os cargos de que trata o art. 1°, quando inseridas nas
seguintes hipoteses:

I - os inalistaveis e os analfabetos;

IT - os que tenham contra sua pessoa representagdo julgada procedente pela Justica
Eleitoral, em decisdo transitada em julgado ou proferida por 6rgdo colegiado, em
processo de apuracdo de abuso do poder econdmico ou politico, desde a decisdo até o
transcurso do prazo de 8 (oito) anos;

III - os que forem condenados, em decisdo transitada em julgado ou proferida por
orgdo judicial colegiado, desde a condenacdo até o transcurso do prazo de 8 (oito) anos
apds o cumprimento da pena, pelos crimes:

a) contra a economia popular, a fé publica, a administracdo publica e o patrimonio
publico;

b) contra o patrimdnio privado, o sistema financeiro, o mercado de capitais e os
previstos na lei que regula a faléncia;

¢) contra o meio ambiente e a saide publica;

d) eleitorais, para os quais a lei comine pena privativa de liberdade;

e) de abuso de autoridade, nos casos em que houver condenacao a perda do cargo
ou a inabilitagdo para o exercicio de funcao publica;

f) de lavagem ou ocultagdo de bens, direitos e valores;

g) de trifico de entorpecentes e drogas afins, racismo, tortura, terrorismo e
hediondos e equiparados;
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h) de reducgdo a condic¢io andloga a de escravo;
i) contra a vida e a dignidade sexual; ou

J) praticados por organizacao criminosa, quadrilha ou bando.

IV - os que forem declarados indignos do oficialato, ou com ele incompativeis,
pelo prazo de 8 (oito) anos;

V - os detentores de cargo na Administragdo Publica Direta, Indireta ou
Fundacional que beneficiarem a si ou a terceiros, pelo abuso do poder econdmico ou
politico, que forem condenados em decisdo transitada em julgado ou proferida por érgao
judicial colegiado, desde a decisao até o transcurso do prazo de 8 (oito) anos;

VI - os que forem condenados a suspensdo dos direitos politicos, em decisdao
transitada em julgado ou proferida por 6rgao judicial colegiado, por ato doloso de
improbidade administrativa que importe lesdo ao patrimonio publico e enriquecimento
ilicito, desde a condenag@o ou o transito em julgado até o transcurso do prazo de 8 (oito)
anos apds o cumprimento da pena;

VII - os que forem demitidos do servigo publico em decorréncia de processo
administrativo ou judicial, pelo prazo de 8 (oito) anos, contado da decisao, salvo se o ato
houver sido suspenso ou anulado pelo Poder Judiciario;

VIII - os servidores do Poder Executivo, Legislativo e Judicidrio que forem
aposentados compulsoriamente por decisdo sancionatéria e que tenham perdido o cargo
por sentenga, ou que tenham pedido exoneragdo ou aposentadoria voluntdria na
pendéncia de processo administrativo disciplinar, pelo prazo de 8 (oito) anos.

IX - os membros do Congresso Nacional, das Assembleias Legislativas, da
Camara Legislativa e das Camaras Municipais que tenham perdido os respectivos
mandatos por infringéncia ao disposto nos incisos I e II do art. 55 da Constitui¢cdo
Federal e nos dispositivos equivalentes sobre perda de mandato das Constituicdes
Estaduais, das Leis Organicas dos Municipios e do Distrito Federal, durante oito anos
subsequentes a perda do mandato;

X - os que forem condenados, em decisdo transitada em julgado ou proferida por
orgdo judicial colegiado, em razdo de terem desfeito ou simulado desfazer vinculo
conjugal ou de unido estdvel para evitar caracterizacdo de inelegibilidade, pelo prazo de
8 (oito) anos apos a decisdo que reconhecer a fraude.
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§ 1° A vedac@o prevista no inciso III ndo se aplica aos crimes culposos e aqueles
definidos em lei como de menor potencial ofensivo.

§ 2° Fica igualmente vedada a Administragdao Publica Municipal a contratacdo de
empresas dirigidas por pessoas que estejam inseridas nas hipdteses previstas nos incisos
laX.

§ 3° Os empregados das empresas contratadas que estejam inseridos nas hip6teses
previstas nos incisos I a X ndo poderdo prestar servico a Administracao Publica
Municipal.

§ 4° As entidades sem fins lucrativos que mantiverem contratos ou receberem
verbas publicas deverdo comprovar que seus dirigentes ndo incidem nas hipodteses de
inelegibilidade, previstas na legislacao federal.

§ 5° Fica igualmente vedada a nomeacdo para atuar como membro de conselho
municipal que tenha cunho fiscalizatério no ambito da Administracdo Publica daquele
que incidir em uma das hipéteses de inelegibilidade, previstas na legislacdo federal.

Art. 3° Caberd ao Poder Executivo Municipal e ao Poder Legislativo, de forma
individualizada, a fiscalizacdo de seus atos em obediéncia a presente Lei, com
possibilidade de requerer aos Orgdos competentes informagdes e documentos que

entender necessdrios para o cumprimento das exigéncias legais.
Pardgrafo unico. No caso dos servidores efetivos e dos empregados publicos, a
comprovacdo das condi¢des de exercicio do cargo e da fung@o publica serd feita no

momento da posse ou admissao.

Art. 4° Todos os atos efetuados em desobediéncia as vedacOes previstas nesta Lei
serdo considerados nulos a partir da entrada em vigor desta Lei.

Art. 5° As dentincias de descumprimento desta Lei deverdo ser encaminhadas pelo
Poder Publico ao Ministério Publico, que ordenara as providéncias cabiveis na espécie.

Art. 6° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacio.

Sala das Sessdes da Camara Municipal do Recife, 20 de junho de 2019.




CAMARA MUNICIPAL DO RECIFE

Gabinete da Vereadora Missionaria Michele Collins

Missiondria Michele Collins

Vereadora

JUSTIFICATIVA

A Lei da Ficha Limpa nacional, L.C.F. n°. 135/2010, revolucionou a legislacdo
brasileira sobre nomeacdes e ocupacdo de cargos publicos em quaisquer niveis. A Lei
torna inelegivel por oito anos um candidato que tiver o mandato cassado, renunciar para
evitar a cassacdo ou for condenado por decisdo de 6rgdo colegiado (com mais de um
juiz), mesmo que ainda exista a possibilidade de recursos.

Na Administracdo Publica, no entanto, a realidade ainda é bem diferente em todo
0 pais, principalmente no que tange a ocupacgdo de cargos publicos comissionados, os
chamados “cargos de confianga”, cujos candidatos precisam muitas vezes apenas
cumprir irrisorios pré-requisitos para serem nomeados e ingressarem no servico publico.

A Lei da Ficha Limpa revelou-se como exemplo do exercicio da cidadania, na
medida em que demonstrou a insatisfacdo do povo com a permanéncia de pessoas com
condenacdes judiciais na gestdo de cargos publicos. Dessa forma, entendemos como
legitima a utilizagdo dos mesmos critérios em ambito municipal para evitar o acesso dos
chamados “fichas sujas” aos cargos de provimento em comissdo. A restricio devera
atingir pessoas que, por exemplo, almejam ocupar os cargos de Secretdrios Municipais,
ordenadores de despesas, diretores de empresas municipais, sociedades de economia
mista, fundacdes e autarquias do Municipio, demais cargos em comissdo do Poder
Executivo e os cargos de provimento em comissdo do Poder Legislativo.

A 1novacdo € a obrigacdo do Poder Executivo e do Poder Legislativo, exigir dos
nomeados para o exercicio dos cargos em comissdo a comprovacdo de que detém as
condi¢des de exercicio da atividade, ou seja, de que ndo pesa sobre eles nenhuma das
causas de inelegibilidade. Essa condicdo deverd ser renovada a cada inicio de mandato

ou quando das substitui¢cdes de pessoas nos referidos cargos em comissdo. Destacamos
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que o Projeto alcanca ndo somente situacdes futuras como também os servidores,

agentes publicos e politicos que ja se encontram em exercicio.

A Proposta deriva da Lei da Ficha Limpa (L.C.F. n°. 135/2010), que visava, a
partir das eleicdes municipais de 2012, impedir a concorréncia de candidatos julgados e
condenados na justica a cargos eletivos. A diferenga da Lei Federal para a Lei Municipal
¢ a de que a garantia possa ser estendida também para as nomeagdes do Poder Executivo
e do Poder Legislativo, livrando a Administragdo Municipal dos julgados e condenados
pela justica que tenham cometido crimes contra o erdrio publico, crimes eleitorais,
crimes ambientais, abuso de autoridade, lavagem de dinheiro, crimes andlogos a
escraviddo, crimes contra a vida e a dignidade sexual, dos demitidos do servigo publico,
entre outras tipificagdes.

Centenas de outras cidades, como Curitiba/PR, Sao Paulo/SP, Foz do Iguacu/PR,
Guarapari/ES, Pedro Leopoldo/MG, Sao Jodo Del Rei/MG, Exu/PE, Araguaina/TO,
dentre muitas outras, ja aprovaram e regulamentaram leis de Ficha Limpa Municipal.

Trata-se de um passo para proteger a probidade administrativa e a moralidade no
exercicio das funcdes publicas.

Ante o exposto, solicitamos dos nossos ilustres Pares a aprovacdo deste Projeto de

Lei.

Sala das Sessdes da Camara Municipal do Recife, 20 de junho de 2019.

Missiondria Michele Collins

Vereadora



