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PREFEITURA DO

Oficio n® 075 GP/SEGOV R E CrE#2¥e dezembro  de 2018.

Excelentissimo Senhor
VEREADOR EDUARDO MARQUES
Presidente da Camara Municipal do Recife

Senhor Presidente,

Cumprimentando V. Exa., e usando da prerrogativa que me é conferida pelo Art. 54, inciso V, da
Lei Orgénica, venho comunicar ter decidido VETAR PARCIALMENTE o Projeto de Lei n?
22/2018, que estabelece medidas e procedimentos para os casos de violéncia contra
profissionais da educagao ocorridos no ambito das unidades de ensino da rede publica municipal
e da rede particular localizadas no municipio do Recife e d& outras providéncias.

Relativamente a reparticao de competéncia legislativa no ambito dos Poderes Municipal,
debrucando-se sobre o0 seu conteldo, em especial ao disposto no seu art. 32, temos que as
determinacdes ali encetadas implicardo novas acbes a serem desenvolvidas por érgdo da
Administragcdo Municipal, caso da Secretaria de Educacgéo, dizendo respeito as sua atribuigdes,
e, por isso, a organizagdo administrativa e ao funcionamento da propria Administracao Direta,
sendo de iniciativa normativa privativa do Chefe do Poder Executivo.

Os arts. 32 ao 7° sob a roupagem de “medidas de prevencao e combate a violéncia nas
unidades de ensino” e “providéncias em caso de violéncia fisica ou verbal ou de ameaca”, o que
se pretende é instituir novas atribuicbes e deveres aos servidores da Secretaria de Educagao,
em especial aos gestores das escolas municipais, 0 que encontra ébice no principio da
separacao dos poderes (art. 2%, CF), bem como por se tratar de mataria de competéncia
privada do Chefe do Poder Executivo (art. 27, lll, LOMR).

Incorre no mesmo 6bice do art. 8%, que institui a responsabilizacdo administrativa dos agentes
publicos do Poder Executivo Municipal pelo descumprimento das normas contida no PL em
apreco.

Embora louvavel a iniciativa do ilustre vereador, pelas razdes expostas, ndo ha outra alternativa,
sendo a prerrogativa do Veto Parcial aos artigos 3°, 49, 5%, 6°, 72 e 82 do projeto de lei em tela,
por inconstitucionalidade formal.

Na certeza da compreensdo do acima exposto, renovo a Vossa Exceléncia, votos de elevada
estima e consideragéo a essa Casa Legislativa.

Atenciosamente,

GERALDO JULIO DE MELLO FILHO
Prefeito do Recife
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ESTABELECE MEDIDAS E PROCEDIMENTOS
PARA OS CASOS DE VIOLENCIA CONTRA
PROFISSIONAIS DA EDUCACAO
OCORRIDOS NO AMBITO DAS UNIDADES DE
ENSINO DA REDE PUBLICA MUNICIPAL E DA
REDE PARTICULAR LOCALIZADAS NO
MUNICIPIO DO RECIFE E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O POVO DA CIDADE DO RECIFE, POR SEUS REPRESENTANTES,
DECRETOU, E EU, EM SEU NOME, SANCIONO PARCIALMENTE A
SEGUINTE LEI:

CAPITULO |

DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 12 As medidas e os procedimentos previstos nesta Lei serdo adotados nos
casos de violéncia contra profissionais da educagdo ocorrida no ambito das
unidades de ensino publicas municipais ou particulares localizadas no municipio
do Recife.

Art. 2° Para os efeitos desta Lei, considera-se violéncia contra o profissional da
educacdo qualquer acdo ou omissdo decorrente, direta ou indiretamente, do
exercicio de sua profissao, que Ihe cause:

| —dano moral;
Il - dano patrimonial,
Il - lesao corporal leve, grave ou gravissima; ou

IV — morte.

CAPITULO II

DA PREVENCAO E DO COMBATE A VIOLENCIA NAS UNIDADES DE ENSINO



Art. 32 (VETADO) PREFEITURA DO

RECIFE

CAPITULO llI

DAS PROVIDENCIAS EM CASO DE VIOLENCIA FiSICA OU VERBAL OU DE

AMEACA
Art. 4° (VETADO)
Paragrafo unico. (VETADO)
Art. 5° (VETADO)
Art. 62 (VETADO)
Art. 7¢ (VETADO)
CAPITULO IV

RESPONSABILIDADE E DISPOSICOES FINAIS

Art. 8¢ (VETADO)

Art. 92 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.

Recife, 24 de dezembro de 2018
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PROJETO DE LEI N° 22/2018
A MESA DA CAMARA MUNICIPAL DO RECIFE faz saber que o PODER LEGISLATIVO

APROVOU e submete ao PODER EXECUTIVO o seguinte:

Estabelece medidas e procedimentos para os casos de
violéncia contra profissionais da educacio ocorridos no
ambito das unidades de ensino da rede publica
municipal e da rede particular localizadas no municipio

do Recife e d4 outras providéncias.

CAPITULO |

DISPOSICOES PRELIMINARES

Cais do Apolo, 925
Recife - Pernambuco

CEP 50.030-903
fone (81) 3355.8000 d€ Violéncia contra profissionais da educacéo ocorrida no ambito das unidades de ensino

Art. 1° As medidas e os procedimentos previstos nesta Lei serdo adotados nos casos
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Art. 2° Para os efeitos desta LRCE‘SIQ&‘!E Elﬁia contra o profissional da

educacdo qualquer acdo ou omissdo decorrente, direta ou indiretamente, do exercicio de sua

profissédo, que lhe cause:
| —dano moral;
Il - dano patrimonial;
Il - lesdo corporal leve, grave ou gravissima; ou

IV —morte.

CAPITULO II

DA PREVENCAO E DO COMBATE A VIOLENCIA NAS UNIDADES DE ENSINO

Art. 3° Para fins de prevencdo e combate a violéncia nas unidades de ensino, serdo

adotadas, dentre outras, as seguintes medidas:

| — realizacdo de seminarios, palestras e debates semestrais nas unidades de ensino
sobre o tema da violéncia no ambiente escolar, com a participacdo de alunos e servidores da

unidade de ensino, pais e comunidade escolar;

Il — realizacdo de seminarios e palestras informando os procedimentos a serem
adotados em caso de violéncia ou ameaca de violéncia no ambiente escolar, contando com o
envolvimento dos professores, dos profissionais de educacdo das unidades de ensino, das
diretorias executivas de ensino e gestdo da rede do municipio ou 6rgdo que as substitua e do

Conselho Municipal de Educacao;

Il — inclusdo dos temas da violéncia no ambiente escolar e da cultura da paz no

Cais do Apolo, 925 curriculo e no Projeto Politico - Pedagbgico (PPP) da unidade de ensino;

Recife - Pernambuco
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mediacdo de conflitos no ambito da uniReE eGT/hIeFTﬁompanhamento psicologico,

social e juridico da vitima no ambiente escolar;

V — promocgdo de formacdo dos agentes publicos que serdo responsaveis pelos

procedimentos definidos nesta Lei e da equipe multidisciplinar a que se refere oinciso 1V,

VI — criacdo e manutencgéo de protocolo on-line para registro de ameaga ou agressao
fisica ou verbal, com facil acesso e uso e com ampla divulgagdo, nas unidades de ensino, nas
diretorias executivas de ensino e gestao da rede do municipio ou 6rgédo que as substitua, e

no Conselho Municipal de Educacéo;

VIl — outras medidas voltadas para a reducdo ou a eliminacdo da violéncia no

ambiente escolar.

CAPITULO I11

DAS PROVIDENCIAS EM CASO DE VIOLENCIA FiSICA OU VERBAL OU DE
AMEACA

Art. 4° Na hipodtese de pratica de violéncia fisica contra o profissional da educagéo, o

gestor imediato, ao tomar conhecimento da ocorréncia, adotara as seguintes providéncias:

| — acionara imediatamente a Policia Militar, na ocorréncia de agressao fisica,

comunicando o fato ocorrido, com o devido registro por meio de boletim de ocorréncia;

Il —até 3 (trés) horas apds a agressao:

a) encaminharé o profissional da educacao agredido ao atendimento de saude;

b) acompanhara o profissional da educacdo agredido a unidade de ensino, se

necessario, para a retirada de seus pertences;

¢) no caso de violéncia praticada por estudante menor de dezoito anos, comunicara o
fato ocorrido aos pais ou ao responsavel legal do agressor e acionard o Conselho Tutelar e o

Ministério Publico;

d) comunicard oficialmente, por escrito, as Diretorias Executivas de Ensino e Gestéo

da Rede do Municipio, ou érgéo que as substitua, a agressao ocorrida;
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~ Ele e

e) informara ao profissional da edu%%gq: C

especial sobre o protocolo on-line a que ﬁfE (ﬂ;tlf \F‘dﬁt 3%

Il —até 36 (trinta e seis) horas ap6s a agresséo:
a) procedera ao registro em ata do ocorrido, contendo o relato do agredido;

b) dara ciéncia a equipe multidisciplinar das diretorias executivas de ensino e gestédo
da rede do Municipio, para que promova o acompanhamento psicoldgico, social e juridico da

vitima no ambiente escolar;

c) adotara as medidas necessarias para garantir o afastamento do profissional da
educacao vitima de agressao do convivio com o agressor no ambiente escolar, possibilitando
ao agredido, conforme o caso, o direito de mudar de turno ou de local de trabalho ou de
afastar-se de suas atividades, assegurada a percepcéao total de sua remuneracéo, observada

a legislacdo pertinente; e

d) dard inicio aos procedimentos necessarios para a caracterizacdo de violéncia

sofrida no ambiente de trabalho.

Paragrafo Unico. Caso o prazo previsto para o atendimento do disposto na alinea “c”
doinciso |11 do caput n&o possa ser cumprido em razao de licenca para tratamento de saude
da vitima, o direito de mudar de turno ou de local de trabalho serd assegurado ao

profissional da educacgdo imediatamente apds o regresso as atividades.

Art. 5° Na hipotese de violéncia verbal ou ameaca contra o profissional da educacgéo,
0 gestor imediato adotara as medidas cabiveis para assegurar a integridade fisica e mental

da vitima e, no que couber, as providéncias previstas no 4°.

Art. 6° Compete ao gestor imediato do profissional da educacao requerer aos 6rgaos
competentes a caracterizacdo de a violéncia de trabalho nos casos de agressao sofrida por
profissional da educacdo no ambiente escolar e fora dele, mediante encaminhamento da

seguinte documentacao, no prazo obrigatério de 8 (oito) dias Uteis a contar da ocorréncia:
| — declaracao preenchida em formuléario proprio;
Il — fotocOpia da ata a que se refere a alinea “a” do inciso |11 do art. 4° e

Il — fotocépia legivel do boletim de ocorréncia policial.




para o profissional da educacao agredidR E C I F E

CAPITULO IV
RESPONSABILIDADE E DISPOSICOES FINAIS

Art. 8° A inobservancia das normas contidas nesta Lei implicara responsabilidade
administrativa para o infrator e para quem, direta ou indiretamente, tenha dado origem ao
ato de omissao e perda do prazo legal, sem prejuizo dos atos infracionais previstos nos arts.
129 e 143 do Cdédigo Penal, e dos arts. 103 e 104 da Lei Federal n° 8.069, de 13 de julho de
1990 (Estatuto da Crianca e do Adolescente).

Art. 9° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo.

Sala das Sessfes da Camara Municipal do Recife, 28 de novembro de 2018.

EDUARDO MARQUES
Presidente
MARCO AURELIO MARCOS DI BRIA

1° Secretario 2° Secretario

PROJETO DE LEI N° 22/2018 DO VEREADOR RENATO ANTUNES.
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